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Beszámoló a 

KOPINT-DATORG Konjunktúra Kutatási Alapítvány 

2005. évi közhasznú tevékenységéről 
 

A KOPINT-DATORG Konjunktúra Kutatási Alapítvány 2005. évi gazdálkodása – a 
mérlegadatok alapján – az alábbiak szerint alakult: 
 

A. Összes közhasznú tevékenység bevétele Ezer Ft 
1. Közhasznú célú működésre kapott támogatás 59842 
a) alapítótól  
b) központi költségvetésből 59155 
c) helyi önkormányzattól  
d) egyéb 687 
2. Pályázati úton elnyert támogatás 15475 
3. Közhasznú tevékenységből származó bevétel 8808 
4. Tagdíjból származó bevétel  
5. Egyéb bevétel 7332 

B. Vállalkozási tevékenység bevétele 0 
C. Összes bevétel (A+B) 91457 

D. Közhasznú tevékenység ráfordításai 112037 
Anyagjellegű ráfordítások 8223 
Személyi jellegű ráfordítások 20499 
Értékcsökkenési leírás 131 
Egyéb ráfordítások 78696 
Pénzügy műveletek ráfordításai 4488 
Rendkívüli ráfordítások  

E. Vállalkozási tevékenység ráfordításai 0 
Anyagjellegű ráfordítások  
Személyi jellegű ráfordítások  
Értékcsökkenési leírás  
Egyéb ráfordítások  
Pénzügy műveletek ráfordításai  
Rendkívüli ráfordítások  

F. Összes ráfordítás (D+E) 112037 
G. Adózás előtti vállalkozási eredmény (B-E)  

H. Adófizetési kötelezettség  
I. Tárgyévi vállalkozási eredmény (G-H)  
J. Tárgyévi közhasznú eredmény (A-D) – 20580 

 
A tavalyi évi veszteség számos forrásból származott: egyrészt az Alapítvány tavaly – 
forrásainak jelentős részével – támogatta a fenntartása alatt működő Gazdaságfejlesztési 
Szakközépiskolát abban, hogy az általa használt ingatlant, amelynek bérleti szerződését a 
tulajdonos felmondani szándékozott, megvegye. A lekötött pénzeszközök idő előtti likviddé 
tétele jelentős veszteséget okozott, amelynek következménye az Alapítvány mérlegében is 
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megmutatkozott. Az iskola működésének biztosítása érdekében azonban ez a lépés 
megkerülhetetlen volt. Az Alapítvány által végrehajtott, az Európai Unió által támogatott 
projekt önrészének külső forrásból történő finanszírozása érdekében benyújtott pályázatok 
nem jártak sikerrel, így bár maga a projekt szakmai szempontból sikeres volt, az önrész 
finanszírozása a pénzügyi veszteséget növelte. A veszteség harmadik forrása a Külgazdaság 
hiányának fedezése volt. 
 

*** 
 

A KOPINT-DATORG Konjunktúra Kutatási Alapítvány alapcéljainak megfelelően 2005- ben 
1 700 000 Ft ösztöndíjat, pályadíjat adományozott. Ebből 240 000 Ft–ot az Alapítvány 
számlájára átutalt 1% személyi jövedelemadó hozzájárulásból finanszíroztunk.  
 

 

Ösztöndíjban részesültek: 
  Joszt Sarolta   450 000 Ft 
  Gáspár Katalin    50 000 Ft 

Szörfi Béla      60 000 Ft 
Marczysovszky Mátyás 390 000 Ft 
Bogár Dániel   235 000 Ft 
Káldos János   115 000 Ft 
Vári András   235 000 Ft 
 

*** 
Az Alapítvány 2005-ben is kiadta a Külgazdaság című folyóiratot. A közismert havi kiadvány 
éves költségei 2005-ben 12,5 millió Ft-ot tettek ki, amelyek ellensúlyozására 4,1 millió Ft 
támogatást nyert el, illetve különböző költség hozzájárulásokat kapott. A kiadvány 
terjesztéséből származó árbevétel mintegy 2,8 millió Ft-ot tett ki. A költségek támogatásokkal 
és forrásokkal le nem fedett részét az Alapítvány saját forrásai terhére fedezte.  
A Külgazdaság az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány a munkaerőpiac nem állami 
szerveződései számára tervezett szakmai rendezvények és kiadványok támogatására, kiírt 
pályázata keretén belül egy tematikus kiadvány megjelentetését támogatta. A 
„Munkanélküliség, inaktivitás, munkahelyteremtés, foglalkoztatáspolitika” című kiadvány 
2005. májusában jelent meg.  
További támogatóink voltak a Budapest Bank „Az Oktatásért és a Magyar Pénzügyi 
Kultúráért" Alapítvány és a Magyar Közgazdászképzés Alapítvány 300-300 ezer forinttal. 
Gazdasági témájú cikkek megjelentetésére 3 millió Ft támogatást kaptunk a Gazdasági és 
Közlekedési Minisztériumtól, illetve 300000 Ft –ot az Eximbanktól.  
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*** 
Az Alapítvány által fenntartott Gazdaságfejlesztési Szakközépiskolának a 2004/2005-es 
tanévben 143 beiratkozott tanulója volt, ebből 2005-ben 103-an tettek sikeres záróvizsgát. A 
2005/2006-os tanévben az iskola tanulóinak száma 245 főre emelkedett. Feladatai ellátására a 
Szakközépiskola 59 millió Ft kötött felhasználású támogatást kapott, amelyet a 
jogszabályoknak megfelelően használt fel. Hardver-softver vásárlására 9661000.Ft-ot, 
karbantartásra 1.792000Ft-ot, Internet-használatra 457000 Ft-ot fordítottak. Az oktatás és 
továbbképzés közvetlen költsége 2005-ben 33,3 millió Ft volt.  
 

*** 
 
Az Alapítvány 2005-ben is különböző pályázatok segítségével igyekezett forrásait 
kiegészíteni. A pályázatok egy jelentős része a Külgazdaság kiadásához próbált kiegészítő 
forrásokhoz hozzájutni.  
Tavaly megvalósult és egyben le is zárult az Európai Unió Foglalkoztatási és Társadalmi 
Ügyekért Felelős Bizottsága által támogatott uniós pályázat (European Employment Strategy 
– Ways of Adaptability in New Member States. The case of Hungary”), amelynek fő 
célkitűzése az európai foglalkoztatási stratégia fontosságának és lényegének megismertetése 
Magyarországon, annak feltárása és bemutatása, hogy az európai munkaerőpiac kihívásaira 
milyen válasz adható az európai foglalkoztatási stratégia segítségével az új tagállamokban, 
különösképpen Magyarországon. A projekt olyan új vitafórumot kívánt létrehozni, amelynek 
keretében a magyar kormányzati szervek, a munkáltatók és munkavállalók 
érdekképviseleteinek képviselői, politikai tanácsadók és tudományos szakértők elmondhatják 
véleményüket az európai foglalkoztatási stratégia fontosságáról és magyarországi 
alkalmazhatóságáról. A fórumokon elhangzó vélemények és ajánlások különböző csatornákon 
keresztül kerültek a szélesebb közönség elé. A projekt keretében három konferencia 
megszervezésére került sor, és az ott elhangzottakat részben a Külgazdaság című folyóirat 
hasábjain, részben a projektgazda, a KOPINT-DATORG Konjunktúra Kutatási Alapítvány 
honlapján népszerűsítettük.  
Az Európai Foglalkoztatási Stratégia és Magyarország foglalkoztatáspolitikája címmel 
rendezett első konferencia célja az volt, hogy elősegítse az európai foglalkoztatási stratégia 
lényegének, feladatainak hazai megismerését, rávilágítson arra, hogy ezek a célok mennyiben 
jelennek meg, illetve jeleníthetők meg a magyar foglalkoztatási stratégiában, merre tart a 
magyar foglalkoztatáspolitika, melyek fő céljai, és ezek megvalósítása hogyan függ a 
különböző szakpolitikák irányától, eszközrendszerétől.  
A második rendezvény Az európai foglalkoztatási stratégia – a foglalkoztatáspolitikai 
koordinációs folyamat reformja címet viselte, és a 2005 őszén elkészült nemzeti 
akcióprogram várható hatásaival foglalkozott a különböző szaktárcák, valamint munkaügyi 
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szervezetek megközelítésében. Így a szakmai vita egyben a nemzeti akcióterv társadalmi 
vitasorozatának is részévé válhatott.  
Az európai foglalkoztatási stratégia: lehetőségek és korlátok az új tagállamok számára címet 
viselő harmadik konferencia nemzetközi perspektívából közelítette meg az európai 
foglalkoztatási stratégia alkalmazhatósági lehetőségeit. Előadóink az EU, illetve az OECD 
szemszögéből vázolták a közös foglalkoztatáspolitika előtt álló kihívásokat, míg az egyes új 
tagállamok sajátos tapasztalatainak bemutatására az európai foglalkoztatási stratégiával 
foglalkozó nemzeti szakértőket hívtunk. A konferenciasorozat kutatási tapasztalatokat 
összegző záró előadásai az Európai Foglalkoztatási Stratégia lehetőségeit és korlátait egy 
másik dimenzióban, a kutatók szemszögéből világították meg. 
A projekt lezárásaként a konferenciák előadásaiból egy válogatást tettünk közzé, Európai 
Foglalkoztatási Stratégia: Lehetőségek és korlátok az új tagállamok számára címmel, amelyet 
ajánlunk mind a politikaformálóknak, mind a szakmai közönségnek, mind pedig a téma iránt 
érdeklődőknek. 
 

*** 
 


